“十三五”课题管理工作要求要点
一、认真学习相关文件精神
认真学习国家和天津市中长期教育改革发展规划纲要，学习《天津市教育科学规划课题的设立和管理办法》《天津市教育科学规划课题经费使用和管理办法》，主动了解和查阅国家和全国教育科学规划办公室关于发挥教育科研的先导性和基础性支持作用的精神以及关于提高教育科学研究水平的相关精神。
二、将教育科研纳入各单位工作日程
（一）建立课题配套经费制度
（二）建立课题配套奖惩制度
（三）建立课题完成考核标准

三、强化教育科研管理部门职能
（一）保持我市教育科研三级管理的基本格局：规划办→各单位科研处→科研课题组
（二）强化各科研管理部门对课题的日常管理

各科研管理部门从课题立项时即开始具体指导，具体有以下节点：
1.组成课题方案设计小组，明确分工
2.科学设计课题方案
3.做好开提前课题方案的内部论证
4.准备开题会必备的基本材料
5.举行课题开题会
(1)课题研究方案及其实施的工作说明（课题研究方案应提前送呈专家）。

(2)保障课题研究顺利进行的条件说明的书面文字材料。
6.开题会与会人员
(1)课题负责人所在单位领导及科研管理人员
(2)课题负责人及课题组全体成员
(3)相关专家若干名
7.把开题会开成课题研讨会
(1)开题会是课题研究的重要环节
(2)开题会的基本内容：
①课题组代表介绍课题实施方案（可以不限于一个人）
②与会者（主要是专家）对课题实施方案的可行性进行评估
③课题组成员答疑并说明吸纳与会专家建议的意见可能性
④课题组代表提出课题实施方案修改的基本设想

（三）在重视过程管理的基础上，市规划办要强化三个环节对课题的管理

1.重视开题及课题方案论证的质量
2.抓实中期检查
⑴提前通知课题负责人做好准备工作
⑵课题组提交中期检查报告
⑶对中期检查结果做出评估

3.严把结题鉴定验收的质量关
⑴课题组准备完整的结题鉴定材料（按课题管理办法要求）
⑵科研管理部门需逐级审查结题鉴定资格
⑶由市规划办、科研管理部门与课题组协商确定课题成果鉴定专家组名单
4.强化过程管理，实施课题研究的全程监控
⑴通过相关媒体定期或不定期地交流信息
⑵建立课题管理档案
四、需要注意的重要问题
（一）开题报告内容必须包括：
1.课题题目
2.问题的提出
3.研究综述
4.研究目标
5.研究假设
6.研究内容
7.研究对象和研究方法
8.研究计划及预期成果
9.保障条件
10.课题组成员及分工

（二）变更申请

课题组成员或者负责人、成果形式、课题管理单位、课题完成的时间都可以变动，但必须注意：课题相关信息的重要变更只能在开题、中期检查的时候提出申请，结题时不允许进行变更；课题组成员的变更不允许增加人数，仅可以减少或替换成员，在变更申请中要写明变更原因与课题组成员现状。
（三）课题经费

1.课题经费的所有权归市财政局，管理权归市规划办和课题负责人所在单位，使用权归课题负责人，课题负责人必须按照规定条件来使用。
2.经费使用范畴包括：资料费、数据采集费、差旅费、会议费（学术研讨、咨询费用）、专家咨询费、劳务费、印刷费、管理费、成果鉴定费。
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