任务书编号：          
年度：2017
天津商业大学新进人员科研启动项目

任 务 书
（社科类项目适用）
项目名称：                                    
项目负责人：                                  
负责人所在部门：                              
资助类别：                                    
天津商业大学社科管理处

二零一七年印制

填表说明

一、任务书目录所列各条内容必须实事求是逐条认真填写，表达要明确、严谨，对不符合要求者，不予受理。
二、资助类别包括：社科A类、社科B类、社科C类。

三、“预期成果”一栏，
（一）社科A类新进人员请在下列目标中选择一项填写：

1.独立或以第一作者发表学术论文被我校认定的A2级以上权威学术刊物收录1篇；

2.独立或以第一作者发表的学术论文被SCI、EI（不含会议论文）或CSSCI（不含扩展版）收录2篇以上；

3.获得政府部门颁发的省部级及以上科研成果奖（前5名）1项。

（二）社科B类、社科C类新进人员请在下列目标中选择一项填写： 
1.独立或以第一作者发表的学术论文被SCI、EI（不含会议论文）或CSSCI（不含扩展版）收录1篇以上；

2.获得政府部门颁发的省部级及以上科研成果奖（前5名）1项。

四、项目在研期间，社科A类、B类、C类新进人员均必须在申报政策允许条件下连年申报国家级社科项目，并以此条件作为结项时的考核条件之一。
1、 基本信息

	负责人信息
	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	年   月

	
	学 位
	
	职称
	

	
	Email
	
	电话
	

	
	所在部门
	

	
	主要研究方向
	

	项目基本信息
	项目名称
	

	
	预计完成时间
	2020年12月31日

	
	资助类别
	
	资助金额
	万元


2、 经费预算
                  单位：万元
	序号
	科目名称
	详细说明
	金额

	1
	资料费
	
	

	2
	数据采集费
	
	

	3
	会议费/差旅费/国际合作与交流费
	
	

	4
	设备费
	
	

	5
	专家咨询费
	
	

	6
	劳务费
	
	

	7
	印刷出版费
	
	

	8
	其他支出
	
	

	合  计
	

	年度预算
	2017年
	2018年
	2019年
	2020年

	
	
	
	
	


3、 预期成果
	请社科A类人员、社科B类人员、社科C类人员分别按填表说明具体要求填写。




4、 社科管理处审核意见：

	签章：                   年   月   日


申请者承诺：

我承诺以本表为有约束力的协议，遵守《天津商业大学新进人员协议书》的有关规定，认真开展研究工作，合理使用科研经费，在计划规定时间内取得预期研究成果。
申请者（签章）：

            年   月   日
